
 
 

 

 

 

   ขาวสมาคมหองสมดุแหงประเทศไทยในพระราชปูถมัภฯ 

ฉบบัอเิลก็ทรอนิกส  ปที ่6 ฉบบัที ่3-4 (กรกฎาคม-ธนัวาคม) 2565 

TLA E-Newsletter Vol. 6 Issue 3-4 (June-December) 2022 ISSN: 0858-2408 
 

 

 

เปนผูนำการพัฒนาวชิาชพีหองสมดุและแหลงเรยีนรูทีเ่ขมแข็งของประเทศไทย 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

  

 

 

สวสัดคีะสมาชกิสมาคมหองสมดุ และทานผูอานทกุทาน 

      ขาวสมาคมฯฉบับนี้เปนฉบับสุดทายของป พ.ศ. 2565 ดิฉันขอถือโอกาสสงทายปเกาตอนรับป

ใหม 2566 และถือโอกาสแนะนำตัวเองในโอกาสเขารับตำแหนงเปนนายกสมาคมฯคนที่ 39 วาระ 

2565-2566 ดิฉันเริ ่มเขามาเปนกรรมการบริหารสมาคมฯหลังจบการศึกษาระดับปริญญาเอก

ประเทศสหรัฐอเมริกา ป พ.ศ. 2533 เริ่มจากตำแหนงวิชาการ ทำงานดานนี้อยูหลายวาระ จากน้ัน

เปลี่ยนไปเปนเลขานุการ เหรัญญิก แผนกหาทุน แผนกวิจัยและพัฒนา แผนกประชาสัมพันธ และอุป

นายก กวาจะขึ ้นเปนนายกสมาคมหองสมุดฯดิฉ ันใชเวลาเดินทางแสนยาวนาน เก็บเกี ่ยว

ประสบการณ เปนเวลา 30 กวาป 

     ในชวงเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม พ.ศ. 2565 สมาคมทำกิจกรรมมากมายหลากหลาย โดยเฉพาะ

การจัดประชุมนานาชาติระหวางวันที่ 10-12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565   เปนเจาภาพรวมจัดประชุม

นานาชาติ COLLNET กับประเทศอินเดีย เขารวมฝกอบรม Workshop จัดโดย IFLA ระหวางวันที่ 

14-16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 ที่หอสมุดแหงชาติ  วันที่ 29-30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 ประชุม 

CONSAL ออนไลน โดยมีประเทศกัมพูชาเปนเจาภาพ วันที่ 13-15 ธันวาคม พ.ศ. 2565 เขารวม

ประชุม 2nd Southeast Asian Leadership Convergence ที่กรุงมะนิลา ประเทศฟลิปปนส  

      สำหรับกิจกรรมในประเทศไทย  วันที่ 24-26 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 จัดหองสมุดมนุษยที่

ศูนยเรียนรู จังหวัดอุตรดิตถ วันที่ 5 สิงหาคม พ.ศ. 2565 จัดสัปดาหหองสมุดออนไลนที่สำนักวิทย

ทรัพยากร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย วันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ลงนามความรวมมือกับ กศน.  

วันที่21-23 สิงหาคม พ.ศ. 2565 จัดกิจกรรมหองสมุดมนุษยที่จังหวัดเพชรบูรณ วันที่ 27 สิงหาคม 

พ.ศ. 2565 อบรมการลงขอมูลเว็บไซต onsite ที่สมาคมฯ วันที่ 18-20 กันยายน พ.ศ. 2565 จัด

กิจกรรมหองสมุดมนุษยที ่จังหวัดอุบลราชธานี วันที ่  25-27 กันยายน พ.ศ.2565 จัดกิจกรรม

หองสมุดมนุษยที ่จังหวัดลำปาง และวันที่ 6-9 ธันวาคม 2565 จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพ

บรรณารักษศูนยเรียนรูตอเนื่องอยางยั่งยืน 5 จังหวัด จัดฝกอบรมและดูงานที่จังหวัดเพชรบุรี และ

ราชบุรีและ เขาพบผูบริหารและเยี่ยมชมหองสมุดและพิพิธภัณฑตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

จะเห็นไดวากิจกรรมของสมาคมฯมีอยางตอเนื่องตลอดป ทั้งระบบออนไลนและออนไซตตามความ

เหมาะสม 

      สุดทายน้ีดิฉันขออาธนาคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศกัด์ิสิทธ์ิทั้งหลายในสากลโลกจงอภิบาล

ประทานพรใหทุกทานจงมีพลานามัยที่สมบูรณ มั่งมีดวยทรัพยสินเงินทอง คิดหวังสิ่งใดสมความ

ปรารถนาคะ      

 

 

 

 

 

รองศาสตราจารย ดร.ทศันา หาญพล                                                                                                     
นายกสมาคม 

 

 

 

 



 
 

บทสรปุการประชุมวชิาการหองสมุดยคุวิถชีวีติใหม :  

ความรวมมอื นวัตกรรม และบรกิาร  

และประชมุสามญัประจำป 2564  

 
 

 

 

 

 

 

 
 

วันศุกรที่ 1  กรกฎาคม พ.ศ. 2565 สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภฯ ไดจัดการประชุม

วิชาการระดับชาติ เรื่อง หองสมุดยุควิถีชีวิตใหม: ความรวมมือ นวัตกรรม และบริการ (Library in New Normal : 

Collaboration, Innovation and Services) และการประชุมสามัญประจำป 2564 ขึ้น ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร 

สุขุมวิท 11 กรุงเทพมหานคร   โดยมีศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยเกษม วัฒนชัย องคมนตรี เปนประธานเปด

การประชุมสามัญประจำป  จากน้ัน เปนการมอบรางวัลตาง ๆ ของสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ การรายงานผล

การดำเนินงานตามยุทธศาสตรสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ ประจำป 2564 และการเสวนา/บรรยายวิชาการ มี

วัตถุประสงคเพื่อใหผูบริหาร ครู อาจารย บรรณารักษ นักเอกสารสนเทศ นักการศึกษา ผูปฏิบัติงานหองสมุดทุก

ประเภท และผูเกี่ยวของไดทราบแนวทางในการสรางความรวมมือ นวัตกรรม และบริการ เพื่อนำไปประยุกตในการ

พัฒนาการบริหารจัดการและการบริการหองสมุดตามความเหมาะสมตามสภาวการณที่บุคคลตองดำเนินชีวิตตามแบบ

วิถีชีวิตใหม (New Normal)   

จากการบรรยายของวิทยากรแตละทาน ไดแก คุณวรารักษ พัฒน-เกียรติพงศ ผูอำนวยการสำนักหอสมุด 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม อาจารย ดร.สรคม ดิสสะมาน ภาควิชาบรรณารักษศาสตร คณะอักษรศาสตร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย คุณมัญชรี ศรีวิชัย โรงเรียนบางบอวิทยาคม จังหวัดสมุทรปราการ รศ.ดร.น้ำทิพย วิภาวิน แขนงวิชา
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สารสนเทศศาสตร สาขาวิชาศิลปศาสตร และ คุณกุหลาบ คงมั่น นักวิชาการศึกษา กศน.เขตคลองเตย สามารถสรุป

เน้ือหาการบรรยายไดดังน้ี คือ  

หองสมุดยุคใหมในยุคโควิดเปนเรื่องที่บรรณารักษทุกคนตองตระหนัก เพราะเปนสังคมที่ตองลดการสัมผัส

และรักษาระยะหาง หรือ การเรียน-ทำงานอยูกับบาน ยังเปนเรื่องจำเปน หองสมุด ยังถือเปนเกตเวยสูการเรียนรู 

ดังนั้นทรัพยากรดิจิทัลและบริการแบบดิจิทัล จึงยังจำเปน และจำตองมีนวัตกรรมใหมๆ มานำเสนอ นอกจากน้ัน 

หองสมุดในฐานะพื ้นที ่ ยังเปนเครือขายของความรวมมือ ที ่มีการเชื ่อมตอทางดิจิทัล จึงจำเปนตองเพิ ่มพูน

ประสบการณผูใช ทั้งในดานการพัฒนา Mindset การใชเทคโนโลยี และการปรับปรุงออกแบบกระบวนการตางๆ 

เพ่ือใหเหมาะสมกับผูใชบริการ สิ่งหน่ึงที่หองสมุดตองคำนึง คือ เรื่องความปลอดภัยของผูใชในเชิงการแพทย เชน การ

คัดกรอง การรักษาระยะหาง การระบายอากาศ และการปฏิบัติตามกฎระเบียบวาดวยสุขอนามัย และที่สำคัญ

หองสมุดจะตองสรางนวัตกรรมบริการยุคใหมที่สื่อสารกับผูใชไดอยางมีประสิทธิภาพ การสื่อสารที่ดีเริ่มจากการอาน 

เพราะการอาน คือ การเรียนรู และการเรียนรู นำไปสูการสรางทักษะ ในการอานซึ่งเปนการสื่อสาร จะตองทำการ

สื่อสารใหผูอานไดรับสารอยางถูกตอง และมีความสนใจที่จะรับสารน้ัน ๆ ซึ่งจะตองมีการใชคำที่เปนกันเอง สั้นกระชับ 

เขาใจงาย รูปแบบใหเขาถึง เน้ือหาใหตรงใจ มีความกระชับ ไว เขาประเด็น สวยงาม อานงาย นาแชร ซึ่งมีความสำคญั

มาก เพราะการแชรตอไปเรื่อยๆ ก็จะทำใหมีผูรับสารเพิ่มมากขึ้นเรื่อยๆ  นอกจากนั้น ในการสื่อสาร ยังตองใหความรู

ผู รับสารเกี่ยวกับเรื่องลิขสิทธิ์ ปญหา พ.ร.บ.คอมพิวเตอร สงเสริมใหผูรับสารรูทันเทคโนโลยี หลีกเลี่ยงการเปน 

Socialholic คือติดสื่อสังคมงอมแงม และงดการ Cyber bully คือการหยามหมิ่นกันในโลกออนไลน  ตองสงเสริมให

ผูรับสารเกิดการเรียนรู มีการคิดขั้นสูง การจัดการตนเอง และการสื่อสารเพื่อใหเกิดเปนพลเมืองที่เขมแข็ง รูจักการ

ทำงานเปนทีม 

ในเรื่องทรัพยากรการเรียนรูและการใหบริการในยุควิถีชีวิตใหม น้ัน วิทยากรใหความรูวา รูปแบบวิถีชีวิตใหม 

ประกอบดวย 1.วิธีคิด 2.วิธีเรียนรู 3.วิธีสื ่อสาร และ 4.วิธีปฏิบัติและการจัดการ จากสถานการณโควิด-19 และ

เทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปทำใหเกิดการใชชีวิตแบบใหมเกิดขึ้น  ทำใหมนุษยตองปรับตัวเพื่อรับมือกับสถานการณ

ปจจุบันมากกวาจะธำรงรักษาวิถีด้ังเดิมหรือหวนหาถึงอดีต ซึ่งในมิติของการเปลี่ยนแปลงจะมีขั้นตอน คือ จาก “อาน” 

สู “การเรียนรู”จาก “หนังสือ” สู “การจัดกิจกรรมสงเสริมความรู” จาก “การจัดเก็บ” สู “การสรางความผูกพัน” 

จาก “กายภาพ” สู “การสรางชองทางใหม” ดังนั้น บรรณารักษจำเปนตองมีวิธีการถายทอด และสื่อสารเนื้อหาที่

นาสนใจใหกับผูใชบริการ ซึ่งในปจจุบัน  ผูใชบริการบางสวนยายไปอยูบน Platform ออนไลน แตก็ยังมี ผูใชบริการ

บางสวนรอการเปดหองสมุด (สถานที่) ดังนั้น หนาที่หรือแนวโนมของบรรณารักษในยุควิถีชีวิตใหม จึงตอง- สงเสริม

ใหผูใชแตละกลุมไดเขาถึงและเขาใช platform ที่ตางไมคุนชิน และบูรณาการทั้งกายภาพและ ดิจิทัล เขาดวยกัน ใน

การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน (Paradigm) เพ่ือการพัฒนาหองสมุด ครอบคลุม 3 ประเด็น คือ 

• ทรัพยากรสารสนเทศ (Information Resource) 

• บริการสารสนเทศ (Information Service) 

• ผูใช (User) 

ดานการวางแผนบริหารพัฒนางานหองสมุด ตองพิจารณาและกำหนดแนวทางปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายที่

ตองการ ดังตอไปน้ี คือ  

• แผนชวยควบคุมสถานการณไดดี ใชต้ังเปาหมายเชิงรุก และคาดการณสิ่งที่อาจเกิดขึ้นได 
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• เสมือนสะพานเช่ือมโยงระหวางสิ่งที่เปนอยูในปจจุบันกบัความตองการในอนาคตที่ตองการจะเปน 

• การระบุเปาหมายที่จะใหเปนและกำกับดวยกิจกรรมหรือวิธีการที่จะใหบรรลุเปาหมายน้ัน 

• ชวยประเมินความสำเร็จของกิจกรรมหรือวิธีการที่ไดเลือกดำเนินการ วาเปนไปตามที่มุงหวังหรือไม 

• สำหรับการจดัสรรทรัพยากร บริการ ทีม่ีอยูอยางจำกัด ใหเรียบรอยและเปนระบบ 

ลักษณะของบริการสารสนเทศที่ผูใชตองการ 

1. มีความเหมาะสมกับผูใชและสภาพแวดลอม 

2. มีความนาเช่ือถือ 

3. มีความชัดเจน 

4. มีความคุมคา 

5. มีความสะดวกและเปนมิตรกับผูใช 

6. มีความสอดคลองกับความตองการของผูใช 

7. มีคุณคาซึ่งผูใชรับรูได 

การวางแผนแบงเปน 3 ประเภท คือ 1) การวางแผนกลยุทธ (Strategic Planning) 

2) การวางแผนการจัดการ (Management Planning) 

3) การวางแผนปฏิบัติการ (Operational Planning) 

กลยุทธการจัดบริการสารสนเทศในยุควิถีชีวิตใหมใหประสบความสำเร็จ จะตองเนนผูใชเปนศูนยกลาง และมี

กลยุทธ คือ 

• การทำใหผูบริหารเพ่ิมการสนับสนุน 

• การทำงานทียึ่ดหลักการพัฒนาอยางตอเน่ือง 

• การกำหนดเปาหมายและวัตถุประสงคที่แสดงถึงความสำเร็จ 

• การระบุจุดแข็งและขอจำกัดของหองสมุด 

 นอกจากน้ัน ในเรื่องของทรัพยากรการเรียนรูในหองสมุด ยังแบงออกไดเปนหลายประเภท ซึ่งแตละประเภท 

ก็จะมีรูปแบบในการใหบริการสารสนเทศในยุควิถีชีวิตใหมที่อาจแตกตางกันไป  อยางไรก็ตาม ในชวง 3-4 ปที่ผานมา 

หองสมุดทั่วโลกลวนตองเผชิญกับวิกฤติการณโควิด-19 แตก็จะทอดทิ้งผูใชบริการไมได เนื่องจากหองสมุดเปนแหลง

ทรัพยากรที่ทรงคุณคา และเช่ือถือได จึงควรตองธำรงบทบาทน้ีไว และใหการสนับสนุนผูใชไมใหเปนเหยื่อของขาวลวง 

(Fake news) การใหบริการของหองสมุดตางๆ ไมวาจะเปนหองสมุดสถาบันอุดมศึกษา หองสมุดเฉพาะ หองสมุด

โรงเรียน หรือหองสมุดประชาชน จึงตองมุงเนนความเปนดิจิทัลมากขึ้น ขณะเดียวกันก็ตองคำนึงถึงการลดการแพร

ระบาดของเช้ือไวรัส และลดการสัมผสั เนนการรักษาระยะหางใหมากที่สุด จึงมีบริการรับ-สงหนังสือ การ Drive-thru 

บริการ eBook หรือการลดเวลาในการใหบริการ การรักษาความสะอาดใหถูกสุขอนามัย นอกจากนั้น ยังมีการเปด

หลักสูตรอบรมเกี่ยวกับการประชุมออนไลน การใชบริการออนไลน การสรางเครือขายและความรวมมือในรูปแบบ 

digital collection การแชรใชขอมูลและความเชี่ยวชาญรวมกัน และการเก็บรักษาขอมูล (data curation) ในสวน

ของหองสมุดโรงเรียนและหองสมุดประชาชน อาจเนนกิจกรรมภายนอกหองสมุด ในที่เปดโลงมากขึ้น หรือการจัด

อบรมดานวิชาชีพตางๆ เพื่อใหเปนประโยชนกับประชาชนผูสนใจ มีพื้นที่ใหบริการการเรียนรูรวมกันที่ตอบสนอง

ความตองการของผูรับบริการทุกชวงวัย เชน  มุมทำงาน หรือประชุม (Co – Working Corner)  มุมสงเสริมการอาน 
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คนควาขอมูล สื่อ (Find a book Corner)  มุมกิจกรรม (Activities Corner)  มุมคอมพิวเตอร (Computer Corner)  

มุมพักผอน (Relax Corner) มุมกาแฟ (Coffee Corner) และ มุมเด็ก (Kid Corner) เปนตน หองสมุดหลายๆที่ 

สงเสริมการเปน Co-learning space จัดพื้นที่ใหมีความเปนระเบียบ โปรง โลง สบาย และสะอาดเรียบรอย  เพ่ือ

สรางแรงบันดาลใจใหม ๆ ที่เอ้ือตอการเกิดแนวคิดใหม ๆ ในการทำงาน  ปรับเปลี่ยนสถานที่ใหมีจุด Check in เพ่ือ

ดึงดูดความสนใจ และปรับปรุงพื้นที่ใหมีแสงสวางที่เพียงพอตอการอานหนังสือ และจัดมุมทำงานที่เปนสวนตัว มี

บริการ WIFI ปลั๊กไฟสาหรับเสียบโนตบุกและชารจโทรศัพทใหกับประชาชน มีมุมพักผอนใหบริการกับผูมาใชบริการ   

กลาวโดยสรุป หองสมุดทุกประเภท ลวนมุงเนนทรัพยากรดิจิทัล สวนรูปแบบกิจกรรม เชนการอบรมน้ัน ตาง

ตองออกแบบใหเหมาะสมกับผูใชของตน  

นอกจากน้ัน วิทยากรยังไดกลาวถึงความสามารถหรือสมรรถนะที่บรรณารักษจะตองปรับเปลี่ยน หรือสรางให

มี เชน การมีทกัษะดานขอมูลและสารสนเทศ Digital literacy มีพฤติกรรมการแสวงหาสารสนเทศ และเขาใจ

ประเด็นลิขสิทธ์ิ มีความรูเทาทันสารสนเทศดานสุขภาพ และไดรับการอบรมใหทันตอการเปลี่ยนแปลง และรูปแบบ

ความตองการของผูใชบริการ  
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วารสารวิจยั สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ ไดเลื่อนเปนวารสารกลุมที ่1 

 

กิจกรรมสมาคมหองสมดุแหงประเทศไทยฯ 

 

ตามที่ สมาคมฯ ไดดำเนินการพัฒนาปรับปรุงวารสารวิจัยฯ และสงเขาประเมินคุณภาพวารสาร 

ตามที่ศูนยดัชนีการอางอิงวารสารไทย (Thai Journal Citation Index-TCI) ไดเปดรับวารสารที่ตองการ

ประเมินคุณภาพวารสารวิชาการที่อยูในฐานขอมูล TCI รอบที่ 4 ครั้งที่ 3 (2565-2567) เพื่อปรับกลุม

คุณภาพวารสารที่อยูในฐานขอมูล TCI ตั้งแตตนป 2565 ที่ผานมา ในวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2565 TCI ได

ประกาศผลการพิจารณาแลว "วารสารวิจัย สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ" ไดรับการพิจารณาปรับจาก

กลุมที่ 2 ไดเลื่อนเปนกลุมที่ 1 โดยมีผลต้ังแต 1 มกราคม 2565- 31 ธันวาคม 2567  
 

หากสนใจขอมูลเพิ ่มเติมเกี ่ยวกับผลการประเมินคุณภาพวารสาร จากศูนยดัชนีการอางอิงวารสารไทย 

สามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมไดทีh่ttps://tci-thailand.org/ 
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การประชุมทางวชิาการเพือ่เตรยีมการจัดงานสัปดาหหองสมดุทัว่ประเทศ ครัง้ที ่46/2565 

 

วันที่ 5 สิงหาคม พ.ศ. 2565 สมาคมหองสมดุแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ ฯ สำนึกในพระมหา

กรุณาธิคุณอยางหาที่สุดมิได จึงจัดการประชุมเพ่ือเตรียมงาน สัปดาหหองสมุดประจำป 2565 เรื่อง “สมเด็จพระ

บรมราชชนนีพันปหลวง: พระแมแหงแผนดิน” เพ่ือใหบรรณารักษทั่วประเทศไดรับทราบถึงพระราชกรณียกิจที่

เปนคุณูปการตอปวงชนชาวไทย ตลอดจนแนวทางในการจัดนิทรรศการสัปดาหหองสมุดของหองสมุดแตละแหง 

เพ่ือเทิดพระเกียรติและสำนึกในพระมหากรณุาธิคุณที่มีตอปวงชนชาวไทย 

มงคลศรศีตพรรษ ศาสตราจารยพเิศษ คณุหญงิแมนมาส ชวลติ  

 

สมาคมหองสมดุแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ ฯ ไดจัดใหมีการรวมอวยพร ศาสตราจารยพิเศษ

คุณหญิง แมนมาส ชวลิต เน่ืองในโอกาสมงคลศรีศตพรรษ  ครบ 100 ป ในวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2565 โดยมี

ลูกศิษยและผูมีเกียรติรวมสงคำอวยพรเขามามากมาย ทานผูอานที่สนใจหาอานเพ่ิมเติมไดจาก Page ของ

สมาคมฯ  https://www.facebook.com/ThaiLibraryA 
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IFLA Regional Workshop in Asia –Oceania ณ หอสมดุแหงชาต ิ

  

 The 16th International Conference on Webometrics, Informetrics and Scientometrics (WIS) & 

21st COLLNET Meeting 2022 

  สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภฯ และ สำนักงานวิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย เปนเจาภาพรวมกับประเทศสาธารณัฐอินเดีย โดยคณะกรรมการ COLLNET และ Special 

Libraries Association, Asia Community ซึ่งเปนเจาภาพหลัก จัดการประชุมนานาชาติ COLLNET ครั้งที่ 16   

ในหัวขอ Webometrics, Informetrics, and Scientometrics (WIS) ณ สำนักงานวิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ระหวางวันที่  10 – 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเผยแพรความกาวหนาดาน

เทคโนโลยี นวัตกรรมหองสมุด โดยมีผูเขารวมประชุมจำนวน 36 คน และในวันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 

คณะผูเขารวมประชุมไดเดินทางไปทัศนดูงาน ณ พระบรมมหาราชวัง สำนักหอสมุดแหงชาติ ศูนยการเรียนรู

ธนาคารแหงประเทศไทศไทย และหองสมุดเมือง กรุงเทพมหานคร เพื่อศึกษาแหลงเรียนรูและศิลปวัฒนธรรม 

ตาง ๆ ของไทย 
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                 คณะกรรมการสหพันธระหวางประเทศวาดวยสมาคมและสถาบันหองสมุด ในภูมิภาค

เอเชียและโอเชียเนีย ไดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ IFLA Regional Workshop in Asia –Oceania ใน

ระหวางวันที่ 14 -18 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 ณ หองประชุมศรีอยุธยา หอวชิราวุธานุสรณ หองประชุม

ใหญ สำนักหอสมุดแหงชาติ และอาคารสำนักงาน UN ESCAP ถนนราชดำเนินนอก กรุงเทพฯ เพ่ือ

เผยแพรขาวสาร แลกเปลี่ยนความคิดเห็น สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความรวมมือ ทำวิจัยและพัฒนา

วิชาชีพดานบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร โดยมีผูรวมประชุมจาก 34 ประเทศ จำนวน 54 

คน และในวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 คณะผูเขารวมประชุมไดเขาศึกษาดูงาน ณ สำนักหอสมุด

แหงชาติ 

 การสรรหาและการประกวดรางวลัดเีดนตาง ๆ ในวชิาชพีบรรณารกัษศาสตรและสารสนเทศ

ศาสตร ประจำป 2565 

สมาคมหองสมดุแหงประเทศไทยฯ  แจงเรื่องการขยายเวลาการสงเอกสารประกวดรางวัลตาง ๆ 

ของสมาคมหองสมุดฯ   เปนภายในวันที่ 26 ธันวาคม 2565   

 
 การประชมุสภาบรรณารกัษเอเชียตะวันออกเฉยีงใต 18th Congress of Southeast Asians 

Librarians  (CONSAL XVIII) กรงุพนมเปญ ประเทศกมัพูชา 

 

  สมาคมหองสมุดกัมพูชา ไดจัดการประชุมสภาบรรณารักษเอเชียตะวันออกเฉียงใต CONSAL 

XVIII ภายใตหัวขอ Libraries United - Rising to the Challenge ณ กรุงพนมเปญ ประเทศกัมพูชา 

ผานโปรแกรม Zoom Meeting ในระหวางวันที่ 29 - 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565  ประกอบดวยผูแทน

จากประเทศสมาชิกในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ไดแก บรูไนดารุสซาลาม กัมพูชา สาธารณรัฐ 
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การอบรมการเพิม่ศักยภาพภาพบรรณารักษหองสมดุ กศน.และหองสมดุประชาชน ตามโครงการศนูย

เรยีนรูตอเนือ่งอยางยัง่ยนื Relearning Space @Library  

 

อินโดนีเซีย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สหพันธรัฐมาเลเซีย สาธารณรัฐแหงสหภาพเมียน

มาร สาธารณรัฐฟลิปปนส สาธารณรัฐสิงคโปร สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม และประเทศไทย 

วัตถุประสงคเพ่ือเสริมสรางความสัมพันธและความรวมมือระหวางบรรณารักษหองสมุด สมาคมหองสมดุ 

และองคการที่เกี่ยวของ รวมมือกับสมาคมระดับภูมิภาคอื่น ๆ ในการสนับสนุนการดำเนินงานของสภา

บรรณารักษเอเชียตะวันออกเฉียงใต และเปนเวทีแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร และประสบการณในแวดวง

วิชาชีพบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 

10 

การประชมุ 2nd Southeast Asian Librarians Leadership Convergence ณ กรงุมะนลิา ประเทศ

ฟลิปปนส 

 

  รศ.ดร.ทัศนา หาญพล นายกสมาคมหองสมดุแหงประเทศไทย ฯ เปนผูแทนเขารวมประชุม 

2nd Southeast Asian Librarians Leadership Convergence ณ กรุงมะนิลา ประเทศฟลิปปนส 

ระหวางวันที่ 13-15 ธันวาคม พ.ศ. 2565 วัตถุประสงคของการประชุม เพ่ือใหเกิดการลงนามความ

รวมมือในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตทางดานวิชาการและวิชาชีพ 

 

   สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทย ไดนำเสนอโครงการศูนยเรียนรูตอเน่ืองอยางย่ังยืน (Re-

Learning Space @ Library) ตอมูลนิธิตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  โดยสมาคมหองสมุดแหง

ประเทศไทยฯ เปนผู สนับสนุนใหชุมชนและทองถิ่นใชประโยชนจากหองสมุดประชาชนสรางพ้ืนที่ใน

การเรียนรูใหม (Re-Learn) เพ่ือ Re-Skill รองรับการเปลี่ยนแปลงและการกาวเขาสูสังคมและเศรษฐกิจ

ยุคดิจิทัล มีวัตถุประสงคเพ่ือพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชน นักศึกษา ผูทำงานและผูเกษียณอายุ

การทำงาน ในการเรียนรูอยางตอเน่ืองและย่ังยืน เพ่ือสงเสริมบทบาทใหมของหองสมุดประชาชน 
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ในการพัฒนาทักษะและนวัตกรรมการเรียนรูอยางมีคุณภาพ รองรับการเปลี่ยนแปลงและการกาวเขาสู

สังคมและเศรษฐกิจยุคดิจิทลั และกระตุนการเรียนรูแบบพลิกโฉมในทกุพ้ืนที่ของชุมชน ในลักษณะ 

Unlimited Space โดย ReLearning Space @ Library จะเปนพ้ืนที่เชิงสัญลักษณ ในฐานะศูนยกลาง

เรียนรูที่เปนจุดเริ่มตน ในการชวยกระจายความรูสูประชาชนในชุมชนในการเขาถึงและเรียนรูไดทุกที่ 

ทุกเวลา อยางตอเน่ืองและย่ังยืน ซึ่งสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ ดำเนินการตอเน่ืองในปที่สาม 

ในป พ.ศ. 2565 โดยการลงพ้ืนที่เพ่ือสนับสนุนการผลิตและการออกแบบสินคาและผลิตภัณฑในจังหวัด

ตาง ๆ ไดแก อุตรดิตถ สุราษฎรธานี นครปฐม ราชบุรี ตลอดจนพัฒนารูปแบบการเรียนรู พัฒนา

ผลิตภัณฑ และเพ่ิมชองทางการจำหนายสินคา เพ่ือสรางชุมชนใหมีความสุข สามารถผลิตสินคาและ

ผลิตภัณฑใชในครอบครัว และสามารถนำไปประกอบเปนอาชีพที่สองตอไป 

 

 

  

 
 

ขาวสาร/กจิกรรมของชมรมตาง ๆ ในสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทย ฯ 

 
 การประชุมออนไลนเ์รื่อง การเตรยีมความพร้อมกับการตรวจประเมินห้องสมุดสีเขยีว  

ประจำป� 2565  

  ชมรมหองสม ุดส ี เข ียว สมาคมหองสม ุดแหงประเทศไทยฯ ร วมก ับ สำน ักหอสมุด 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จัดการประชุมออนไลนเรื่อง การเตรียมความพรอมกับการตรวจประเมิน

หองสมุดสีเขียว ประจำป 2565 ในวันศุกรที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 – 12.00 น. ผาน

ระบบ Webex โดยวิทยากรโดย ดร. อารีย ธัญกิจจานุกิจ ประธานคณะกรรมการบริหารชมรมหองสมุดสี

เขียว และนางสาวธนาภรณ ฉิมแพ สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซึ่งในการประชุม ไดมีการ

บรรยายในหัวขอ มาตรฐานและเกณฑการตรวจประเมินหองสมุดสีเขียว และขอกำหนดการตรวจ

ประเมินหองสมุดสีเขียว ประจำป พ.ศ. 2565 เพื่อสงเสริมใหบุคลากรมีความรูและความเขาใจเกณฑการ

พัฒนาหองสมุดสีเขียว ขอกำหนด แนวทางเชิงปฏิบัติและวิธีการตรวจประเมิน 
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การประชุมใหญ�สามัญประจําป� 2565 ชมรมห้องสมุดเฉพาะ และการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “อนาคต

ศึกษา...แรงบันดาลใจต�อนวัตกรรมและการสร�างสรรค�ของผู�ทํางานในวิชาชีพสารสนเทศ”(Future 

Studies…Inspiration for innovation and design thinking of information professionals)   

  ชมรมหองสมุดเฉพาะ สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ จัดการประชุมใหญสามัญประจำป

และการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “อนาคตศึกษา...แรงบันดาลใจตอนวัตกรรมและการสรางสรรคของผู

ทํางานในวิชาชีพสารสนเทศ” (Future Studies…Inspiration for innovation and design thinking 

of information professionals) จัดโดย ชมรมหองสมุดเฉพาะ สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ 

รวมกับ สถาบันพิพิธภัณฑการเรียนรูแหงชาติ ในวันศุกรที่ 26 สิงหาคม 2565 เวลา 08.30 – 16.30 น. 

ณ สถาบันพิพิธภัณฑการเรียนรูแหงชาติ(มิวเซียมสยาม) ถนนสนามไชย กรุงเทพมหานคร กิจกรรมครั้งน้ี 

มีวัตถุประสงค 1. เพื่อสรางความตระหนักรูและการฝกฝน ดานการคาดการณอนาคต เพื่อนําไปสูการ

สรางสรรคหรือ การสรางนวัตกรรมในการบริการสารสนเทศ เพื่อใหสอดคลองกับรูปแบบชีวิตวิถีใหม 

(New Normal) และ ความปกติลําดับตอไปหลังการแพรระบาดโควิด-19 (Next Normal) อันจะนําไปสู

การดําเนินงานที่ขับเคลื่อนดวยขอมูลและการวิจัยคนควา สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต เพื่อใหมีสวนรวมใน

การกําหนดอนาคตในการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 2. เพื่อเปนเวทีถายทอด แลกเปลี่ยนแนวคิด

เกี่ยวกับการดําเนินงานหองสมุดหรือศูนยสารสนเทศที่ มองไปไกลถึงอนาคตขางหนา ซึ่งจะชวยในการ

วางแผนการบริการใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและตอบสนองความตองการของผูใชในอนาคต 
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การสัมมนาเรื่อง ทักษะการจัดการคลังสารสนเทศจดหมายเหตุ (Archive Repository Management 

Skills) และแลกเปลี่ยนเรียนรูจากประสบการณการนำเสนอผลงานทางวชิาการในตางประเทศ 

 

 

  ชมรมบรรณารักษและนักเอกสารสนเทศนานาชาติ (ILIS) สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทย ฯ 

รวมกับสมาคมการอานเขียนเรียนรูแหงประเทศไทย หลักสูตรปรัชญาดุษฎีแขนงวิชาสารสนเทศศาสตร 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช และมหาวิทยาลัยแหงชาติและหอสมุดแหงชาติ สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว จัดโครงการสัมมนาเรื่อง ทักษะการจัดการคลังสารสนเทศจดหมายเหตุ 

(Archive Repository Management Skills) และแลกเปลี ่ยนเรียนรู จากประสบการณการนำเสนอ

ผลงานทางวิชาการในตางประเทศในวันที่ 16 ธันวาคม พ.ศ. 2565 เวลา 08.30 – 15.00 น. ผานระบบ

โปรแกรม Microsoft Teams วัตถุประสงคเพื่อการสงวนรักษาสารสนเทศจดหมายเหตุ และการนำ

เทคโนโลยีมาใชเพื่อการจัดการ บริหาร และทราบแนวปฏิบัติการจัดการจดหมายเหตุดิจิทัลขององคกร 

และรวมกันแลกเปลี่ยนความรูเพ่ือนำไปพัฒนาการปฏิบัติงาน และพัฒนาในองคกรตอไปใหเกิดประโยชน

สูงสุด 

 

 

 

  

 
 

การประชมุใหญสามญัประจำปชมรมบรรณารกัษสถาบนัอดุมศกึษา และการประชมุวิชาการ ประจำป 

2565 เรือ่ง “4  Hearts for Library ใสใจ ไดใจ เขาใจ และรักษาใจ เพือ่พฒันากระบวนทศันงาน”
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    ชมรมบรรณารักษสถาบันอุดมศึกษา สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ รวมกับ สำนักงาน

วิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จัดโครงการประชุมสามัญ และประชุมวิชาการประจำป 2565 

ในหัวขอ 4 hearts for library : ใสใจ ไดใจ เขาใจ และรักษาใจ เพื่อพัฒนากระบวนทัศนงานหองสมุด 

ในวันจันทรที่ 19 ธันวาคม 2565 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ สำนักงานวิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย และผานระบบการประชุม Zoom Meeting โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหบรรณารักษ นักเอก

สารสนเทศ ผูบริหารและผูปฏิบัติงานหองสมุด ไดรับความรู ความเขาใจ มีแนวทางปฏิบัติ สามารถปรับ

บทบาทของหองสมุดและผูปฏิบัติงานใหมีความพรอมสำหรับใหบริการสารสนเทศใหตรงกับความตองการ

ของผูรับบริการในสภาวะการณที่เปลี่ยนแปลงไปของสังคมในปจจุบันและอนาคต 

 
 

 

 

 

 

 

  

 
 

ในแวดวงหองสมดุ 

 
รูจัก  รศ.ดร.ทัศนา หาญพล นายกสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ คนลาสุด 

  

ประวัตกิารศึกษา 

ระดบัการศกึษา วุฒกิารศึกษา วชิาเอก สถาบนัการศึกษา 

ปริญญาเอก PhD Education Media University of Missouri-Columbia, USA 

ปริญญาโท MA 

อ.ม. 

Library Science 

บรรณารักษศาสตร 

University of Missouri-Columbia, USA 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ปริญญาตร ี อ.บ. บรรณารักษศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ประวตักิารทำงาน 

เริ ่มทำงานเปนบรรณารักษอยู สำนักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยรามคำแหง เปนผู อำนวยการสำนัก

หอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยรามคำแหงอยู 1 วาระ กอนโอนมาเปนอาจารยที ่สาขาวิชาศิลปศาสตร 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช รับราชการที่มหาวิทยาลัยรามคำแหง เปนเวลา 16ป และมารับราชการที่

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชอีก20 กวาป และเกษียณราชการที่มหาวิทยาลัยแหงนี้ ครบ60ป จากน้ัน

ไดรับการตอสัญญาจางรายปจนอายุ 70 ป 
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แสดงความยินดีกับ  นางสาวสุจิตร สุวภาพ เนื่องในโอกาสไดรับรางวัลบรรณารักษดีเดน (รางวัลเหรียญ

เงิน) จากที่ประชุม CONSAL XVIII - 2022 

สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยฯ ขอแสดงความยินดี กับ นางสาวสุจิตต สุวภาพเนื่องในโอกาสไดรับ

รางวัลบรรณารักษดีเดน (รางวัลเหรียญเงิน) จากที่ประชุม CONSAL XVIII -2022 โดยไดรับการประกาศเกียรติ

คุณใหเปนบรรณารักษมืออาชีพที่รับผิดชอบงานดานหองสมุด เริ่มจากหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

จนถึงหัวหนางานหองสมุด หองสมุดมารวย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) ดวยความทุมเท เสียสละ 

และอุทิศตนเพื่อหองสมุดอื่นๆ นอกจากการทำงานในความรับผิดชอบโดยตรงดวยการนำนวัตกรรมมาใชใน

หองสมุดเพื่อเพิ่มประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และผลลัพธของบริการเพื่อสรางความเชื่อมโยงระหวางภาครัฐและ

ภาคเอกชนแลว ยังดำรงตำแหนงคณะกรรมการเครือขายและขับเคลื่อนวิชาการ ตัวอยางเชน เปนคณะกรรมการ

ขับเคลื่อนงาน “Bangkok World Book Capital” และคณะกรรมการรางวัลหนังสือระดับชาติ ริเริ่มโครงการ

Library cares the Bear โครงการ Relearning Space @ Library สำหรับหองสมุดประชาชน 5 จังหวัด และ

หองสมุดเรือนจำ 15 จังหวัด จึงเปนผูที่มีความเหมาะสมไดรับรางวัลเปนอยางย่ิง เน่ืองจากใชความรูความสามารถ

ในทางบรรณารักษศาสตรและสังคมศาสตร สรางผลงานใหเปนประโยชนตอสวนรวมมากมาย ทั้งในเชิงเศรษฐกิจ 

สั งคม และสิ่งแวดลอม 
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 สมาคมหองสมดุฯ ขอตอนรบัสมาชกิใหม ประจำเดือนมถินุายน-ธนัวาคม 2565 จำนวน 20 รายดงันี ้

1. นางสาว เพชรประกาย อะโคตรมี บุคคลรายป 

2. สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวร นิติบุคคลตลอดชีพ 

3. สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย (หนวยบรรณสารสนเทศ) นิติบุคคลตลอดชีพ 

4. นายเลิศชัย วาสนานิกรกุลชัย บุคคลตลอดชีพ 

5. โรงเรียนบานโนนเมือง จังหวัดหนองบัวลำภ ู นิติบุคคลตลอดชีพ 

6. โรงเรียนวัดปาไผ จังหวัดสระบุรี นิติบุคคลตลอดชีพ 

7. โรงเรียนบานบึง "อุตสาหกรรมนุเคราะห" จังหวัดชลบุรี นิติบุคคลตลอดชีพ 

8. โรงเรียนสรรพวิทยาคม จังหวัดตาก นิติบุคคลตลอดชีพ 

9. นางสาวศิรินนา วอนเกานอย บุคคลตลอดชีพ 

10. ศูนยบรรณสารและสื่อสารการศึกษา มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง   นิติบุคคลตลอดชีพ 

11. กองหอสมุดและศูนยสารสนเทศวิทยาศาสตรและเทคโนโลย่ี กรมวิทยาศาสตรบริการ ชมรมท่ี 2 

12. นางสาวประอรนุช หงษทอง บุคคลตลอดชีพ 

13. โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร นิติบุคคลตลอดชีพ 

14. นางสาวนวรัตน พวงนาค บุคคลรายป 

15. โรงเรียนมารียวิทยา จังหวัดนครราชสีมา นิติบุคคลตลอดชีพ 

16. นางญาณิศา ดวงสีทอง บุคคลตลอดชีพ 

17. สำนักบรรณสารการพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร นิติบุคคลตลอดชีพ 

18. ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร (องคการมหาชน)  นิติบุคคลตลอดชีพ 

19. หองสมุดประชาชนอำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ นิติบุคคลตลอดชีพ 

20. กศน. อำเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย นิติบุคคลตลอดชีพ 

 

 

 คณะผูจดัทำ 

สมาคมหองสมดุแหงประเทศไทย ในพระราชปูถมัภ 

1346 ถนนอาคารสงเคราะห แขวงคลองจัน่เขตบางกะปกรงุเทพมหานคร10240 

โทรศพัท  0-2734-9022-23  โทรสาร 0-2734-9021 

Website www.tla.or.the-mail:tla2497@yahoo.comLine ID: tla2497 

 

รองศาสตราจารย ดร.ทศันา หาญพล        นายกสมาคมฯ                              ท่ีปรึกษา                                                                                              

ดร.นฤมล รืน่ไวย        ประธานแผนกประชาสัมพันธ           กองบรรณาธิการ 

นางสาวบปุผา ชชูาต ิ                  ประธานแผนกประชาสัมพันธ           กองบรรณาธิการ 

นางสาวสจุติร สวุภาพ                  เลขานุการสมาคมฯ                 กองบรรณาธิการ 

รับรองสมาชิกใหม่ 
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